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Przedsiewziecie 2.2 Tworzenie, modernizacja, wyposazenie, aktywizacja miejsc integracji mieszkancow

Przedsiewziecie 2.3 Zwiekszanie dostepnosci do infrastruktury rekreacyjnej i sportowej

L.p.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Punktacja

Wdrozenie rozwigzan
innowacyjnych

Przez innowacyjnos¢é rozumie sie zmiane majacg na celu wdrozenie nowego na
obszarze objetym LSR lub znaczgco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych
lokalnych  zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych (kontekst lokalny).

Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji mogg
cechowac sie zréznicowanym poziomem oryginalnosci:

> rozwigzania kreatywne - najwyzej punktowane. Rozwigzania te dotycza
nowych produktéw, ustug, proceséw lub sposobdéw organizacji i muszg powstaé
w  wyniku autorskiego pomystu wnioskodawcy. Wymog zastosowania
autorskiego rozwigzania implikuje, ze powinno by¢ ono unikatowe nie tylko na
obszarze LSR, poniewaz w innym przypadku oznaczatoby to zastosowanie
innowacji  imitujgcej. Wnioskodawca jest zobowigzany udowodnié
nowatorskos$¢ swojego rozwigzania poprzez przedtozenie patentow, ekspertyz
naukowych lub audytéw proponowanego rozwigzania.

> rozwigzania imitujace - s3 wzorowane na wczesniej powstatych produktach,
ustugach, procesach lub sposobach organizacji. W szczegdlnosci odnosi sie to
do rozwigzan, ktdre s3 nowe na obszarze LSR, ale wcze$niej byly stosowane
poza nim. Innowacyjnos¢ takich kopiowanych od podmiotéw spoza obszaru LSR
rozwigzan powinna polega¢ na tym, ze zostang one osadzone w lokalnym
kontekscie. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w ktorej
wykorzystane zostang lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy
spoteczne.

> rozwigzania pozorne - to drobne zmiany, ktdre nie majg znaczacego wptywu
na tworzenie nowych produktow, ustug, proceséw lub sposobdw organizacji.
Obowigzek udowodnienia innowacyjnosci rozwigzania spoczywa
na grantobiorcy. Jesli stwierdzi sie wystepowanie danego rozwigzania na
terenie LGD mimo, ze wnioskodawca dowodzit, Ze go nie ma punkty w
niniejszym kryterium nie zostang przyznane.

Punktacja: 0 lub 2 lub 3 pkt,

3 pkt — wdrozenie rozwigzania kreatywnego,

2 pkt —wdrozenie rozwigzania imitujgcego,

0 pkt - brak rozwigzan innowacyjnych lub rozwigzania pozorne.




Promocja LGD

Premiowane bedg wnioski, ktére zaktadajg dziatania informujgce o przyznaniu
wsparcia przez LGD "Perty Czarnej Nidy". Grantobiorca zobowigzany jest
zaplanowad i opisa¢ we wniosku o przyznanie pomocy dziatania informujace o
wsparciu uzyskanym z LGD. Brak opisu skutkuje przyznaniem minimalnej liczby
punktow w tym kryterium.

Punktacja 0 lub 2 lub 4 pkt

4 pkt - grantobiorca okreslit i opisat we wniosku dwa sposoby
informowania o pomocy otrzymanej z LGD "Perty Czarnej Nidy";
2 pkt - grantobiorca okreslit i opisat we wniosku jeden sposéb
informowania o pomocy otrzymanej z LGD "Perty Czarnej Nidy";
0 pkt - grantobiorca nie okreslit i nie opisat zadnego sposobu
promowania LGD "Perty Czarnej Nidy"

Realizacja wskaznikow
produktu

Udziat procentowy wnioskowanej kwoty wsparcia w wielkosci srodkow
przeznaczonych na konkurs jest rowny lub mniejszy od udziatu procentowego
wskaznika produktu osigganego przez zadanie w stosunku do wskaznika zaktadanego
do osiaggniecia w ramach konkursu.

Punktacja 0 lub 4 pkt

4 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / srodki na konkurs) x 100
< wielko$¢ wskaznika produktu zadania / wielko$¢ wskaznika dla
konkursu) x 100

0 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / $rodki na konkurs) x 100
> wielkos$¢ wskaznika produktu zadania / wielko$¢ wskaznika dla
konkursu) x 100

Realizacja wskaznikow
rezultatu

Udziat procentowy wnioskowanej kwoty wsparcia w wielkosci srodkéw przeznaczonych
na konkurs jest rowny lub mniejszy od udziatu procentowego osigganego wskaznika
rezultatu (bezposrednio wynikajacego ze wskaznika produktu) przez zadanie w stosunku
do wskaznika rezultatu zaktadanego do osiggniecia w ramach konkursu.

Punktacja O lub 4 pkt.

4 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / $rodki na konkurs) x 100
< wielko$¢ wskaznika rezultatu zadania / wielko$é wskaznika dla
konkursu x 100

0 pkt - wnioskowana kwota wsparcia / srodki na konkurs) x 100 >
wielko$¢ wskaznika rezultatu zadania / wielko$¢ wskaznika dla
konkursu x 100

Wktad wtasny

W ramach kryterium sprawdzana bedzie wysoko$¢ finansowania projektu z
wtasnych zrodet. Punkty przyznawane bedg na podstawie zapiséw we
whiosku, a takze dotgczonych dokumentdéw takich jak np. kosztorysy.

Punktacja 4 lub 2 lub 1 lub 0 pkt.

4 pkt — wktad wiasny wynosi powyzej 30% kosztow
kwalifikowalnych projektu;

2 pkt — wktad wtasny wynosi od 15 do 30% kosztéw
kwalifikowalnych projektu;

1 pkt — wkfad wtasny wynosi wiecej niz 5 i mniej niz 15% kosztéw
kwalifikowalnych projektu;

0 pkt — brak wktadu wtasnego lub wynosi on mniej niz 5%
kosztow kwalifikowalnych projektu.

Doswiadczenie w
zakresie realizacji zadan
o podobnym
charakterze.

Weryfikacja zgodnosci z kryterium zostanie przeprowadzona na podstawie
dotgczonych dokumentéw takich, jak: zatwierdzone sprawozdanie z realizacji
operacji lub inny dokument réwnowazny

Punktacja 0 lub 3 pkt.

3 pkt — grantobiorca udokumentowat doswiadczenie w realizacji
zadan o podobnym charakterze;

0 pkt - grantobiorca nie udokumentowat doswiadczenia w
realizacji zadan o podobnym charakterze.

Miejscowosc realizacji
operacji

Kryterium jest narzedziem dgzenia do zrGwnowazonego rozwoju miejscowosci
na obszarze LGD. W wiekszych miejscowosciach zazwyczaj jest realizowanych
wiecej projektow przez co pogtebiajg sie rdéinice w rozwoju. Liczbe
mieszkancdw nalezy podaé na koniec roku poprzedzajgcego rok ztozenia
whiosku.

Punktacja 4 lub 3 lub 2 lub 1 lub 0 pkt

4 pkt — operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkatej
przez maksymalnie 500 mieszkancow

3 pkt — operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkatej
przez ponad 500 do 1000 mieszkancéw




2 pkt - operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkatej
przez ponad 1000 do 1500 mieszkancow

1 pkt — operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkatej
przez ponad 1500 do 2000 mieszkarcéw

0 pkt - operacja bedzie realizowana w miejscowosci zamieszkatej
przez ponad 2000 mieszkancow

Miejsce realizacji
operacji

Kryterium jest narzedziem dgzenia do zrGwnowazonego rozwoju

miejscowosci na obszarze LGD. Premiowane bedg wnioski realizowane w
miejscowosciach, w ktdrych nie byty dotad realizowane projekty lub w ktérych
tych projektow zostato zrealizowanych mniej. Kryterium sprawdzane bedzie
na podstawie zapiséw we wniosku oraz dostepnej wiedzy i informacji. Brane
pod uwage bedg projekty z zakresu turystyki oraz sektora rekreacyjno—

wypoczynkowego.

Punktacja 4 lub 2 lub 1 lub 0 pkt.

4 pkt — operacja realizowana bedzie w miejscowosci, w ktdérej nie
byty dotad realizowane zadne projekty z przedmiotowego
zakresu

2 pkt - operacja realizowana bedzie w miejscowosci, w ktdrej
zrealizowane zostat jeden projekt z przedmiotowego zakresu

1 pkt - operacja realizowana bedzie w miejscowosci, w ktorej
zrealizowane zostaty dwa projekty z przedmiotowego zakresu

0 pkt - operacja realizowana bedzie w miejscowosci, w ktérej
zrealizowane zostaty trzy lub wiecej projektéw z przedmiotowego
zakresu




Przedsiewziecie 3.3 Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

L.p.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Punktacja

Zwigzanie z obszarem

Preferowane beda operacje wnioskodawcéw zameldowanych na obszarze LSR
przez diuiszy czas. Punkty przyznawane s3 w zaleznosci od dtugosci tego
okresu. Kryterium badane na podstawie zaswiadczenia z ewidencji ludnosci
dostarczonego przez wnioskodawce. Termin liczony od miesigca
poprzedzajacego miesigc ztozenia wniosku. Brak dokumentu potwierdzajgcego
okres zameldowania skutkuje przyznaniem minimalnej liczby punktéw w tym
kryterium.

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 pkt,

Miejsce zameldowania wnioskodawcy znajduje sie na obszarze
LSR:

2 pkt — powyzej 24 miesiecy;

1 pkt — powyzej 15 do 24 miesiecy;

0 pkt — do 15 miesiecy.

Przynaleznosc do
grupy w niekorzystnej
sytuacji

Oceniany jest wiek wnioskodawcy i/lub posiadanie przez wnioskodawce
statusu osoby niepracujgcej i poszukujgcej zatrudnienia w momencie sktadania
whniosku. Przynaleznos¢ do grupy w niekorzystnej sytuacji stwierdza sie w
przypadku, gdy w dniu sktadania wniosku wnioskodawca ma 25 lat lub mniej
badzZ jest osobg niepracujacg, poszukujgcg zatrudnienia, co jest potwierdzone
odpowiednim zaswiadczeniem. Sytuacja na rynku pracy powinna zostac
udokumentowana poprzez zatgczenie do wniosku odpowiedniego
zaswiadczenia stwierdzajacego okres pozostawania osobg bezrobotna.
Niedotgczenie do wniosku dokumentu potwierdzajacego przynaleznosé do
grupy w niekorzystnej sytuacji lub dokumentu na podstawie, ktérego da sie
stwierdzi¢ okresu przynaleznosci do grupy w niekorzystnej sytuacji spowoduje
przyznanie minimalne;j liczby punktéw w tym kryterium
Punkt przyznawany na podstawie ztozonej dokumentacji aplikacyjnej.

Punktacja: 0 lub 2 pkt,

2 pkt —wnioskodawca ma 25 lat lub mniej lub jest osoba
niepracujgca i poszukujgca zatrudnienia minimum 60 dni przed
dniem ztozenia wniosku

1 pkt — wnioskodawca jest osobg niepracujgca krdcej niz 60 dni
przed ztozeniem wniosku lub osobg powyzej 25 roku zycia.

0 pkt - wnioskodawca nie nalezy do grupy oséb w niekorzystnej
sytuacji.

Spdjnosc biznesplanu

Kryterium sprawdzane na podstawie zapisow zawartych w ztozonej
dokumentacji.

Punktacja: 0 lub 2 pkt,

2 pkt - Wszystkie koszty wskazane w ztozonej dokumentacji sg
uzasadnione zakresem operacji, a potrzeba ich poniesienia
zostata umotywowana.

0 pkt - nie wszystkie koszty wskazane w ztozonej dokumentacji sg
uzasadnione zakresem operacji lub nie zostata umotywowana
potrzeba ich poniesienia.

Dotychczasowe
prowadzenie
dziatalnosci
gospodarczej.

Kryterium pozwoli premiowaé wnioskodawcéw, ktorzy po raz pierwszy
otwierajg dziatalno$¢. Mniej punktdéw otrzymajg osoby, ktdre raz juz prowadzity
dziatalnos¢ jednak z jakiegos powodu jg zamknety. 0 pkt otrzymajg
whnioskodawcy, ktdry juz dwukrotnie lub wiecej razy prowadzili dziatalnos¢ i nie
zdofali utrzymac sie na rynku. Kryterium bedzie sprawdzane na podstawie
wpisu w CEiDG lub/i zapiséw we wniosku innych dostepnych Zrédet.

Punktacja: 0 lub 1 lub 3 pkt,

Whnioskodawca zaktada dziatalnos$¢ gospodarcza:
3 pkt - po raz pierwszy,

1 pkt - po raz drugi,

0 pkt - po raz trzeci i kolejny.

Wdrozenie rozwigzan
innowacyjnych

Przez innowacyjnos¢ rozumie sie zmiane majaca na celu wdrozenie nowego
na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi,

procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych

Punktacja: 0lub 1 lub 3 lub 4 pkt,
4 pkt — wdrozenie rozwigzania kreatywnego,
3 pkt —wdrozenie rozwigzania imitujgcego,
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czy spotecznych (kontekst lokalny).

Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji moga
cechowac sie zrédznicowanym poziomem oryginalnosci:

> rozwigzania kreatywne - najwyzej punktowane. Rozwigzania te dotyczg
nowych produktéw, ustug, proceséw lub sposobdw organizacji i musza
powstac¢ w wyniku autorskiego pomystu wnioskodawcy. Wymadg zastosowania
autorskiego rozwigzania implikuje, ze powinno by¢ ono unikatowe nie tylko
na obszarze LSR, poniewaz w innym przypadku oznaczatoby to zastosowanie
innowacji imitujacej. Wnioskodawca jest zobowigzany udowodnié
nowatorskos¢ swojego rozwigzania poprzez przedtozenie patentéw, ekspertyz
naukowych lub audytéw proponowanego rozwigzania.

> rozwigzania imitujgce - sg wzorowane na wczesniej powstatych produktach,
ustugach, procesach lub sposobach organizacji. W szczegdlnosci odnosi sie to
do rozwigzan, ktére sg nowe na obszarze LSR, ale wczesniej byty stosowane
poza nim. Innowacyjnos¢ takich kopiowanych od podmiotow spoza obszaru
LSR rozwigzan powinna polegac na tym, ze zostang one osadzone w lokalnym
kontekscie. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w ktdrej
wykorzystane zostang lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy
spoteczne. By otrzymac punkty wnioskodawca musi udowodni¢ wykorzystanie
lokalnych zasobdéw w czasie wdrazania innowacji na obszarze LSR. Innymi
stowy, oryginalnos¢ tych rozwigzan musi polega¢ na tym, ze w odrdznieniu od
swoich pierwowzoréw wykorzystujg zasoby charakterystyczne dla obszaru LSR
i to decyduje o ich oryginalnosci.

> rozwigzania pozorne - to drobne zmiany, ktdre nie majg znaczacego wptywu
na tworzenie nowych produktow, ustug, proceséw lub sposobdw organizacji.
Poprawiajg one w nieznaczny sposdb dziatalnos¢ wnioskodawcy.

Obowigzek udowodnienia innowacyjnosci rozwigzania spoczywa na
whioskodawcy. Jesli sprawdzajacy stwierdzi wystepowanie danego
rozwigzania na terenie LGD mimo, ze wnioskodawca dowodzit, ze go nie ma
punkty w niniejszym kryterium nie zostang przyznane. Dodatkowo sytuacja
taka bedzie miata wptyw na kryterium Analiza rynku, gdyz dowiedzie, ze nie
zostato ona przeprowadzona w sposéb zapewniajacy gruntowne rozeznanie,
co moze utrudnié realizacje zatozen wynikajgcych z biznesplanu.

1 pkt — wdrozenie rozwigzania pozornego,
0 pkt - brak rozwigzan innowacyjnych.

Dotychczasowe
korzystanie ze
wsparcia finansowego
na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej.

Kryterium premiuje osoby, ktére nie korzystaty dotychczas ze wsparcia
finansowego na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Osoby, ktdre takie
wsparcie juz otrzymaty jednak nie zdotaty utrzymaé swojej firmy na rynku
otrzymajg 0 pkt w tym kryterium. Kryterium weryfikowane bedzie na
podstawie danych w Systemie Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej
dostepnych na stronie Internetowej sudop.uokik.gov.pl i na podstawie danych
w dokumentach aplikacyjnych i innych dostepnych zrédet.

Punktacja 0 lub 3

3 pkt - wnioskodawca jest osoba, ktdra nie korzystata dotychczas
ze wsparcia ze Srodkdw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

0 pkt - wnioskodawca jest osoba, ktdra otrzymata wsparcie
finansowe ze srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.
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7 | Promocja LGD Premiowane beda wnioski, ktére zaktadajg dziatania informujace o przyznaniu | Punktacja 0 lub 3
wsparcia przez LGD. Wnioskodawca zobowigzany jest zaplanowac i opisa¢ we | 3 pkt. - we wniosku o przyznanie pomocy zaplanowano i opisano
wniosku o przyznanie pomocy dziatania informujace o wsparciu uzyskanym z | dziatania informujace o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach
LGD. Zaplanowanie dziatania lecz brak jego opisu skutkuje przyznaniem | LSR,
minimalnej liczby punktéw w tym kryterium. 0 pkt. - we wniosku nie zaplanowano lub nie opisano dziatan

informujacych o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach LSR
8 | Liczba utworzonych Liczba utworzonych miejsc pracy rozumiana jest jako liczba utworzonych Punktacja 0 lub 2
miejsc pracy miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty Srednioroczne i zatrudnienie osoby | 2 pkt — Projekt zaktada utworzenie dwdéch lub wiecej miejsc

dla ktorej zostanie utworzone to miejsce pracy na podstawie umowy o prace pracy;
lub samozatrudnienie. 0 pkt — Projekt zaktada utworzenie mniej niz dwdch miejsc pracy

9 | Analiza rynku Uzyskanie punktéw w tym kryterium mozliwe bedzie jedynie w sytuacji Punktacja: 0 lub 2
spetnienia go w stopniu dostatecznym, tzn. gdy wnioskodawca w 2 pkt — kryterium spetnione w stopniu dostatecznym
wyczerpujacy i przekonujacy sposéb opisze istniejgcy rynek danego 0 pkt — kryterium nie spetnione w stopniu dostatecznym
produktu/ustugi i wyjasni w jaki sposéb wdrozone rozwigzanie pozwoli na
uzyskanie przewagi rynkowej, realizacje zatozen biznesplanu. W analizie
konieczne jest uwzglednienie konkurencji i ustug/produktéw przez nig
$wiadczonych/wytwarzanych w poréwnaniu z ustugami planowanymi do
wdrozenia w ramach projektu.
Kryterium nie bedzie spetnione w stopniu dostatecznym jezeli wnioskodawca
nie przeprowadzi analizy rynku lub przeprowadzona analiza nie bedzie
wskazywata na uzyskanie przewagi rynkowej/osiggniecie zatozen biznesplanu
czy tez sprawdzajgcy stwierdzi wystepowanie przedstawionego rozwigzania
innowacyjnego na terenie LGD mimo, ze wnioskodawca dowodzit, ze go nie
ma. Swiadczy¢ to bedzie bowiem o tym, ze znajomoséé rynku jest
niedostateczna do dokonana rzetelnej analizy.

10 | Wykorzystanie Kryterium ma na celu premiowanie dziatalnosci, ktére wptywajg na Punktacja 0 lub 1 lub 2
lokalnych zasobdéw zachowanie lokalnych lub regionalnych wzordw, tradycji i wartosci stanowigc | 2 pkt - Operacja zaktada wykorzystywanie dwdch lokalnych
tym samym o przewadze konkurencyjnej jednostki wykorzystujacej te zasoby. | zasobdw;
Lokalne zasoby — mogg miec¢ charakter materialny (zasoby przyrodnicze, 1 pkt - Operacja zaktada wykorzystywanie jednego lokalnego
infrastrukturalne, ludzkie) lub niematerialny (tradycje, historia). zasobu;
Whioskodawca powinien wprost opisa¢ sposdb wykorzystania lokalnego 0 pkt - Operacja nie zaktada wykorzystywania lokalnych zasobdw
zasobu. W szczegdlnosci opis powinien zawierac:
¢ wskazanie zasobow, ktére bedg wykorzystywane w dziatalnosci
gospodarczej objetej zakresem ujetym we wniosku.
* opis oczekiwanych efektéw wdrozenia rozwigzania, ktdre nie zaistniatyby
bez wykorzystania lokalnego zasobu.
Niedopuszczalne jest by oceniajgcy sami dokonywali identyfikacji zasobdw,
ktore zostaty wykorzystane. Jezeli wnioskodawca nie zawrze opisu
wykorzystania zasobdw, to punkty w tym kryterium nie zostang przyznane.
11 | Miejsce zamieszkania | Preferowane bedg wnioski ztozone przez zamieszkujgce w mniejszych Punktacja O lub 1 lub 2 lub 3 pkt

whioskodawcy

miejscowosciach, co ma na celu zréwnowazenie rozwoju obszaru LGD. Osoby

Miejsce zamieszkania wnioskodawcy znajduje sie w miejscowosci
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z wiekszych miejscowosci majg lepsze perspektywy rozwoju, kryterium to
stanowi narzedzie wyréwnywania szans.

zamieszkiwanej przez:

3 pkt - mniej niz 300 oséb

2 pkt - 300 do 700 osdb

1 pkt - wiecej niz 700 do 1500 oséb,
0 pkt - ponad 1500 osdb.
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Kwalifikacje
whioskodawcy

Posiadanie kwalifikacji w zakresie planowanej dziatalnosci zwieksza szanse na
przetrwanie nowopowstatej firmy. Kwalifikacje zgodne z zakresem
planowane] operacji to posiadanie wyksztatcenia kierunkowego/ ukoriczenie
kurséw/szkoler zwigzanych bezposrednio z planowang do podjecia
dziatalnoscig gospodarcza. Kwalifikacje przydatne w dziatalnosci, ktérg
zamierza prowadzi¢ wnioskodawca to wyksztatcenie/ukoriczone
kursy/szkolenia nie zwigzane bezposrednio z branzg czy zakresem w jakim
bedzie funkcjonowac nowa firma, jednak takie, ktére bedg pozytywnie
wptywac na nowopowstatg dziatalnosc¢. Przyktad: ukonczenie studiow na
kierunku zarzadzanie i marketing nie zostanie uznane za posiadanie
kwalifikacji w zakresie dziatalnosSci polegajacej na otwarciu firmy $wiadczacej
ustugi projektowe mimo, ze dziatalnos¢ marketingowa jest niezbedna w
prowadzeniu firmy. Punkty zostang tu przyznane za posiadanie kwalifikacji
przydatnych w planowanej dziatalnosci. Kwalifikacje sprawdzane beda na
podstawie dotgczonych do wniosku dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje. Nie zatgczenie dokumentdéw potwierdzajgcych kwalifikacje
spowoduje nieprzyznanie punktow w tym kryterium.

Punktacja 0 lub 1 lub 2 pkt

2 pkt - wnioskodawca posiada wyksztatcenie
kierunkowe/ukorczyt kursy/szkolenia zgodne z zakresem
planowanej dziatalnosci;

1 pkt - wnioskodawca posiada wyksztatcenie/kursy przydatne w
dziatalnosci, ktérg zamierza prowadzic;

0 pkt - wnioskodawca nie spetnia wymienionych wyzej wymagan.




Przedsiewziecie 3.4 Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

L.p.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Punktacja

Zwigzanie z obszarem

Preferowane bedg operacje wnioskodawcéw, ktérych siedzibg (osoby prawne)
lub miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej zawarte w CEiDG znajduje
sie na obszarze LSR przez dtuzszy czas. Punkty przyznawane sg w zaleznosci od
dtugosci tego okresu. W zaleznosci od rodzaju podmiotu, punkty sg
przyznawane na podstawie informacji zawartych w:

1. Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

2. Krajowym Rejestrze Sgdowym, lub

3. Innym publicznym rejestrze,

4. Informacji w dokumentacji aplikacyjne;j.

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 lub 3 pkt, 3
pkt — siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania dziatalnosci
znajduje sie na obszarze LSR powyzej 36 mies. lub od poczatku
dziatalnosci.

2 pkt — siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania dziatalnosci
znajduje sie na obszarze LSR powyzej 24 do 36 mies.

1 pkt — siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania dziatalnosci
znajduje sie na obszarze LSR powyzej 18 do 24 mies.

0 pkt — siedziba wnioskodawcy/miejsce wykonywania dziatalnosci
znajduje sie na obszarze LSR do 18 m/c

Szczegdlnie istotne
grupy docelowe

Punkty przyznawane sg jezeli wnioskodawca w ramach realizowanej operacji,
zatrudni osoby nalezacg do grup w niekorzystnej sytuacji okreslonych w LSR tj.:
1. Osoby mtode do ukonczenia 25 roku zycia, lub

2. Osoby niepracujgce, poszukujgce zatrudnienia

Punkt przyznawany na podstawie ztozonej dokumentacji aplikacyjne;j.

Punktacja: 0 lub 3 pkt,

3 pkt — wnioskodawca planuje zatrudnic¢ osobe z wybranych grup
docelowych

0 pkt — wnioskodawca nie zaktada zatrudnienia osoby z
wybranych grup docelowych

Spdjnosé biznesplanu

Kryterium sprawdzane na podstawie zapiséw zawartych w ztozonej
dokumentacji.

Punktacja: 0 lub 2 pkt,

2 pkt - Wszystkie koszty kwalifikowalne wskazane w ztozonej
dokumentacji s uzasadnione zakresem operacji, a potrzeba ich
poniesienia zostata umotywowana.

0 pkt - nie wszystkie koszty kwalifikowalne wskazane w ztozonej
dokumentacji sg uzasadnione zakresem operacji lub nie zostata
umotywowana potrzeba ich poniesienia.

Zaangazowanie
spoteczne biznesu

Punkty w tym kryterium nie sumuja sie, przyznawane sg za sytuacje, zgodnie z
ktérg wnioskodawca moze dosta¢ wyzszg liczbe punktéw. Zaangazowanie
spoteczne biznesu to dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci — przedsiewziecia
na rzecz otoczenia, w ktérym funkcjonuje przedsiebiorstwo. Przyjmujg postac:
dziatan polegajacych na wspieraniu lokalnych instytucji, wspotpracy z lokalnymi
organizacjami, programoéw dla dzieci i mtodziezy, dziatan ekologicznych, czy tez
inwestycyjnych. Na wnioskodawcy spoczywa obowigzek przedtozenia
wiarygodnych dokumentow potwierdzajgcych jego spoteczne zaangazowanie.

Punktacja: 0 lub 1 lub 2 lub 3 pkt,

3 pkt - Wnioskodawca wykazat zaangazowanie spoteczne w
dwdch latach poprzedzajgcych rok ztozenia wniosku;

2 pkt —wnioskodawca wykazat zaangazowanie spoteczne w roku
poprzedzajacym rok ztozenia wniosku;

1 pkt - wnioskodawca wykazat zaangazowanie spoteczne w roku
ztozenia wniosku.

0 pkt — wnioskodawca wykazat zaangazowania spotecznego

Wdrozenie rozwigzan
innowacyjnych

Przez innowacyjnos¢ rozumie sie zmiane majgca na celu wdrozenie nowego
na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi,
procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych
czy spotecznych (kontekst lokalny).

Zmiany generowane w ramach realizacji innowacyjnych operacji mogg
cechowac sie zréznicowanym poziomem oryginalnosci:

Punktacja: 0 lub 1 lub 3 lub 4 pkt,

4 pkt — wdrozenie rozwigzania kreatywnego,
3 pkt —wdrozenie rozwigzania imitujgcego,
1 pkt — wdrozenie rozwigzania pozornego,

0 pkt - brak rozwigzan innowacyjnych.




> rozwigzania kreatywne - najwyzej punktowane. Rozwigzania te dotycza
nowych produktéw, ustug, proceséw lub sposobdw organizacji i muszg
powstaé¢ w wyniku autorskiego pomystu wnioskodawcy. Wymadg zastosowania
autorskiego rozwigzania implikuje, ze powinno by¢ ono unikatowe nie tylko
na obszarze LSR, poniewaz w innym przypadku oznaczatoby to zastosowanie
innowacji imitujgcej. Wnioskodawca jest zobowigzany udowodnic
nowatorskos$¢ swojego rozwigzania poprzez przedfozenie patentow, ekspertyz
naukowych lub audytéw proponowanego rozwigzania.

> rozwigzania imitujgce - sg wzorowane na wczesniej powstatych produktach,
ustugach, procesach lub sposobach organizacji. W szczegdélnosci odnosi sig to
do rozwigzan, ktére sg nowe na obszarze LSR, ale wczesniej byty stosowane
poza nim. Innowacyjnos¢ takich kopiowanych od podmiotow spoza obszaru
LSR rozwigzan powinna polega¢ na tym, ze zostang one osadzone w lokalnym
kontekscie. Oznacza to ich implementacje na obszarze LSR, w ktorej
wykorzystane zostang lokalne zasoby przyrodnicze, historyczne, kulturowe czy
spoteczne. By otrzymac punkty wnioskodawca musi udowodni¢ wykorzystanie
lokalnych zasobdéw w czasie wdrazania innowacji na obszarze LSR . Innymi
stowy, oryginalnosé tych rozwigzan musi polega¢ na tym, ze w odrdznieniu od
swoich pierwowzoréw wykorzystujg zasoby charakterystyczne dla obszaru LSR
i to decyduje o ich oryginalnosci.

> rozwigzania pozorne - to drobne zmiany, ktdre nie majg znaczacego wptywu
na tworzenie nowych produktow, ustug, proceséw lub sposobdw organizacji.
Poprawiajg one w nieznaczny sposdb dziatalnos¢ wnioskodawcy.

Obowigzek udowodnienia innowacyjnosci rozwigzania spoczywa na
whnioskodawcy. Jesli sprawdzajacy stwierdzi wystepowanie danego
rozwigzania na terenie LGD mimo, ze wnioskodawca dowodzit, ze go nie ma
punkty w niniejszym kryterium nie zostang przyznane. Dodatkowo sytuacja
taka bedzie miata wptyw na kryterium Analiza rynku, gdyz dowiedzie, ze nie
zostato ona przeprowadzona w sposéb zapewniajacy gruntowne rozeznanie,
co moze utrudnié realizacje zatozen wynikajgcych z biznesplanu.

Kompetencje osob
zatrudnianych

Whiosek zaktada przeszkolenie zapewniajgce podniesienie kompetencji osoby
zatrudnianej. Przeszkolenie musi byé uzasadnione zakresem operacji i nie moze
dotyczy¢ szkolen obowigzkowych przy zatrudnianiu pracownikéw wynikajgcych
z odrebnych przepiséw np. BHP.

Punktacja 0 lub 2

2 pkt - operacja/projekt przewiduje podniesienie kompetencji
osoby zatrudnianej

0 pkt - operacja/projekt nie przewiduje podniesienia kompetencji
osoby zatrudnianej

Promocja LGD

Premiowane bedg wnioski, ktore zaktadajg dziatania informujgce o przyznaniu
wsparcia przez LGD. Wnioskodawca zobowigzany jest zaplanowac i opisa¢ we
whiosku o przyznanie pomocy dziatania informujgce o wsparciu uzyskanym z
LGD. Zaplanowanie dziatania lecz brak jego opisu skutkuje przyznaniem
minimalnej liczby punktéw w tym kryterium.

Punktacja 0 lub 3

3 pkt. - we wniosku o przyznanie pomocy zaplanowano i opisano
dziatania informujace o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach
LSR,

0 pkt. - we wniosku nie zaplanowano lub nie opisano dziatan
informujacych o przyznaniu wsparcia przez LGD w ramach LSR




8 | Liczba utworzonych Liczba utworzonych miejsc pracy rozumiana jest jako liczba utworzonych Punktacja 0 lub 2
miejsc pracy miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty sSrednioroczne i zatrudnienie osoby | 2 pkt — Projekt zaktada utworzenie dwdch lub wiecej miejsc

dla ktdrej zostanie utworzone to miejsce pracy na podstawie umowy o prace. | pracy;
1 pkt — Projekt zaktada utworzenie minimum jednego miejsca
pracy.
0 pkt -Projekt nie zaktada tworzenia miejsc pracy.

9 | Analiza rynku Uzyskanie punktéw w tym kryterium mozliwe bedzie jedynie w sytuacji Punktacja: 0 lub 2

spetnienia go w stopniu dostatecznym, tzn. gdy wnioskodawca w 2 pkt — kryterium spetnione w stopniu dostatecznym

wyczerpujacy i przekonujgcy sposéb opisze istniejacy rynek danego 0 pkt — kryterium nie sptenione w stopniu dostatecznym

produktu/ustugi i wyjasni w jaki sposéb wdrozone rozwigzanie pozwoli na

uzyskanie przewagi rynkowej, realizacje zatozen biznesplanu. W analizie

konieczne jest uwzglednienie konkurencji i ustug/produktéw przez nig

$wiadczonych/wytwarzanych w poréwnaniu z ustugami planowanymi do

wdrozenia w ramach projektu.

Kryterium nie bedzie spetnione w stopniu dostatecznym jezeli wnioskodawca

nie przeprowadzi analizy rynku lub przeprowadzona analiza nie bedzie

wskazywata na uzyskanie przewagi rynkowej/osiagniecia zatozen biznesplanu

czy tez sprawdzajacy stwierdzi wystepowanie danego rozwigzania na terenie

LGD mimo, ze wnioskodawca dowodzit, ze go nie ma.

10 | Wykorzystanie Kryterium ma na celu premiowanie dziatalnosci, ktére wptywajag na Punktacja 0 lub 2 lub 3
lokalnych zasobdéw zachowanie lokalnych lub regionalnych wzordw, tradycji i wartosSci stanowigc | 3 pkt - Operacja zaktada wykorzystywanie dwdch lokalnych

tym samym o przewadze konkurencyjnej jednostki wykorzystujgcej te zasoby. | zasobdw;

Lokalne zasoby — mogg miec¢ charakter materialny (zasoby przyrodnicze, 2 pkt - Operacja zaktada wykorzystywanie jednego lokalnego

infrastrukturalne, ludzkie) lub niematerialny (tradycje, historia). zasobu;

Whioskodawca powinien wprost opisac sposéb wykorzystania lokalnego 0 pkt - Operacja nie zaktada wykorzystywania lokalnych zasobdéw

zasobu. W szczegdlnosci opis powinien zawierac:

¢ wskazanie zasobow, ktére beda wykorzystywane w dziatalnosci

gospodarczej objetej zakresem ujetym we wniosku.

* opis oczekiwanych efektéw wdrozenia rozwigzania, ktdre nie zaistniatyby

bez wykorzystania lokalnego zasobu.

Niedopuszczalne jest by oceniajgcy sami dokonywali identyfikacji zasobdw,

ktore zostaty wykorzystane. Jezeli wnioskodawca nie zawrze opisu

wykorzystania zasobow, to punkty w tym kryterium nie zostang przyznane.

11 | Siedziba/miejsce Preferowane bedg wnioski ztozone przez podmioty majace siedzibe/miejsce PunktacjaOlub 1 lub 2 lub3

wykonywania
dziatalnosci
gospodarczej

wykonywania dziatalnosci gospodarczej w mniejszych miejscowosciach, co ma
na celu zrébwnowazenie rozwoju obszaru LGD. Osoby/podmioty z wigkszych
miejscowosci majg lepsze perspektywy rozwoju, kryterium to stanowi
narzedzie wyréwnywania szans.

Siedziba lub miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej
znajduje w miejscowosci zamieszkiwanej przez:

3 pkt - mniej niz 300 mieszkancow

2 pkt - 300 do 700 oséb

1 pkt - wiecej niz 700 do 1500 osdb,

0 pkt - ponad 1500 osdb.
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